
                                                         Cẩm phả, ngày     tháng 05 năm 2023   

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG 

Công ty Cổ phần Xi măng Cẩm Phả thông báo tuyển dụng, thông tin chi tiết 

như sau: 

1. Vị trí và số lượng tuyển dụng:  

- Nhân viên pháp chế: 01 người, giới tính: Nam 

- Nhân viên tiền lương: 01 người. 

- Nhân viên kế toán: 01 người.  

2. Đơn vị làm việc: Tại Nhà máy chính - Công ty Cổ phần Xi măng Cẩm Phả, 

Km 6, Quốc lộ 18A, Cẩm Thạch, Cẩm Phả, Quảng Ninh.  

3. Yêu cầu:   

- Giới tính: Nam/Nữ.  

- Kinh nghiệm làm việc: trên 01 năm kinh nghiệm làm việc. 

- Trình độ chuyên môn: Tốt nghiệp đại học chính quy ngành Kinh tế, Kế toán, 

Tài chính, Kiểm toán, Quản trị nhân lực, Lao động, Luật (ưu tiên ĐH Luật Hà 

Nội, Khoa luật ĐH Quốc gia Hà Nội). Thành thạo tin học văn phòng, sử dụng 

tốt các hàm Excel.  

- Có tinh thần trách nhiệm, nhiệt tình, ham học hỏi, nhanh nhẹn, ý thức tốt, chịu 

được áp lực công việc. Có khả năng làm việc độc lập hoặc theo nhóm tốt, 

nguyện vọng gắn bó và làm việc lâu dài tại Công ty.   

4. Quyền lợi: Được ký hợp đồng, đóng bảo hiểm và các chế độ khác theo quy 

định của Công ty. 

5. Hạn nộp hồ sơ: Hết ngày 15/06/2023 

 Hồ sơ xin việc gồm: 

- Đơn xin việc. 

- Sơ yếu lý lịch có chứng thực, dán ảnh 3*4, CV xin việc, giấy khám sức khỏe 

còn thời hạn (không quá 03 tháng). 

- Bản sao có chứng thực: chứng minh thư nhân dân/căn cước công dân, hộ khẩu, 

và các bằng cấp, chứng chỉ, bảng điểm tốt nghiệp, học bạ, giấy tờ khác. 

 Địa chỉ nộp hồ sơ:  Phòng Tổ chức – Chính trị, Công ty Cổ phần Xi măng 

Cẩm Phả, km6, Quốc lộ 18A, Cẩm Thạch, Cẩm Phả, Quảng Ninh.  

 Hoặc gửi hồ sơ online về địa chỉ mail: binhminhtoasangg@gmail.com. 

Liên hệ: 0203 3721996/ 033 3721995, máy lẻ 107 – Mrs Giang.  

         CÔNG TY CP XI MĂNG CẨM PHẢ 

   

 

 
 

 

 

TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP - VIỄN THÔNG QUÂN ĐỘI  

         CÔNG TY CỔ PHẦN XI MĂNG CẨM PHẢ 
 

 

 

Số và ký hiệu: 430/KH-TCCT 
Ngày ban hành: 01/06/2023
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Tài liệu này thuộc sở hữu của Viettel. Việc phát tán, sử dụng trái phép bị nghiêm cấm




